Organigramm
Stichtag 1. Januar 2026

Assistenz 1,9

Personal 2,3 + 2L

Geschaftsfiuhrer 1

ICT 1.6

Kommunikation 1,9

Bau und Entwicklung 0,9

Bauherrenvertretung 4,7
Assistenz 1,4

Portfoliomanagement 0,2

Gebaude und Umgebung 1

Sachbearbeitung 1
Okologie 1,5

Malerei 6,8 + 1L

Aussenraum 4,3 + 1L

Hauswartung 20,2+ 3L

Mitglieder und Wohnen 08

Mitgliederwesen
und Projekte 1,4

Soziales und
Genossenschaftskultur 5,4

Kaufmannische

Bewirtschaftung 15,6

Die Zahlen entsprechen den

Anzahl Vollzeitstellen.

Finanzen und Services 1

Finanzen und Controlling 5,5

Services 5,5

Geschaftsleitung
L Lernende (in Ausbildung)
P Praktikant:in



